
  

 

  

Le informazioni contenute nella presente sono riservate e sono, comunque, destinate esclusivamente al soggetto sopra indicato. La comunicazione, 

la diffusione, la conservazione, la riproduzione ed in ogni caso qualsiasi utilizzo del documento trasmesso da parte di qualsiasi soggetto diverso dal 

destinatario è proibita sia ai sensi dell'art. 616 c.p. sia ai sensi del GDPR 679/2016.  

 

Contatti per informazioni e chiarimenti:  

D.ssa Anna Trevisi – tel. 049/8209794 – anna.trevisi@ascompd.com 

D.ssa Silvia Zanellato – tel. 049/8209782 – silvia.zanellato@ascompd.com  

DGR 1645/2022 

COMPETENZE PER LA TRANSIZIONE VERSO NUOVI MODELLI DI SVILUPPO TURISTICO 

 

 

Dotazione complessiva 2.000.000,00 € 
 

Tempi di presentazione Entro le ore 13.00 del 16.02.2023 
 

Soggetto presentatore 
 

 Ente di formazione accreditato per la formazione continua presso la Regione 
Veneto 

 Aziende solo per progetti monoaziendali 

Tipologia progetti  Pluriaziendali 

 Monoaziendali  

Minimale contributo per 
progetto 

Il contributo minimo deve essere pari o superiore a 20.000,00 € 
 

Massimale  contributo per 
progetto 

Il contributo massimo deve essere pari o inferiore a 75.000,00 € 
 

Regime di Aiuti  De Minimis ex reg. 1407/13 
 

Massimale contributo per 
utente/partecipante 

4.000,00 € 

Beneficiari 
 
 

Imprese private del settore TURISMO operanti in unità localizzate nel territorio veneto 
I progetti sono dedicati a: 

- Lavoratori occupati, in particolare figure manageriali, apicali 
- Titolari d’impresa, coadiuvanti d’impresa 
- Liberi professionisti e lavoratori autonomi 

 
OGNI AZIENDA PUO’ PRENDERE PARTE AD UN SOLO PROGETTO 

Tematiche formative/ 
Obiettivi 
 

I progetti devono sostenere lo sviluppo delle competenze, con riferimento ai prodotti e/o 
servizi turistici offerti, relative ai seguenti ambiti: 

- Accessibilità e fruibilità di prodotti e servizi 
- Transizione verde (sostenibilità ambientale di processi, prodotti e servizi) 
- Transizione digitale con particolare riferimento alla comunicazione online, ai 

sistemi gestionali, all’integrazione con il Destination Management System  
regionale, agli strumenti di misurazione delle performance. 
 

Premialità 
 

Presenza nei progetti pluriaziendali di partner afferenti a “club di prodotto” o altre forme 
aggregative sostenute dalla Regione Veneto. 

Partner 
 

Oltre ai partner aziendali, sono ammessi e premianti, partenariati di rete od operativi con 
Associazioni di Categoria, Organizzazione di gestione delle destinazioni (OGD). 

Tempi di realizzazione del 
progetto formativo 

Avvio entro 30 gg dalla data di approvazione 
Chiusura entro 12 mesi dalla data di approvazione 

Tipologia attività 
 
 

Si prevede formazione di gruppo, laboratori formativi e project work, consulenze individuali 
o di gruppo, coaching, seminari informativi, workshop, webinar. 
FAD sincrona fino ad un massimo del 50% del monte ore complessivo di progetto. 
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